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(imie i nazwisko dziecka)

zwanymi dalej “Rodzicami”,
a

Panig Zofig Biatek zam. ul. Wotoska 59, 02-583 Warszawa, prowadzacg Niepubliczne
Przedszkole Integracyjne ,Zielony Latawiec” w Warszawie, przy ul. Sottana 3,

filia przy ul. Czerniakowskiej 161, Niepubliczne Przedszkole Specjalne , Zielony Latawiec”
w Warszawie, przy ul. Czerniakowskiej 161, oraz Punkt Przedszkolny ,Zielony Latawiec”

w Warszawie, przy ul. Rumianej 14, zwane dalej ,Przedszkolem”.

§1

Przedmiotem umowy jest Swiadczenie przez Niepubliczne Przedszkole Integracyjne ,Zielony
Latawiec” ustug opiekunczo-wychowawczych, dydaktycznych i terapeutycznych oraz zywienie
dziecka.

§2

1. Przedszkole jest placowka o$wiatowg, wpisang do ewidencji szkét i placdwek niepublicznych
dnia 26 wrzesnia 2007 pod numerem 178 PN.

2. Zasady funkcjonowania Przedszkola reguluje Statut Przedszkola oraz Zasady Pobytu Dziecka w
Przedszkolu.

§3

Przedszkole zobowigzuje sie do:
1. Zapewnienia wychowankom warunkéw optymalnego rozwoju intelektualnego, fizycznego
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i emocjonalnego, poprzez dziatalnosS¢ dydaktyczna, wychowawczg, terapeutyczng
i opiekuncza.

. Realizacji podstawy programowej dla ucznidow klasy zerowej wymaganej przez Ministerstwo

Edukacji Narodowej oraz programu wychowania przedszkolnego zatwierdzonego przez MEN.
Zatrudniania kadry nauczycielskiej posiadajacej stosowne kwalifikacje.
Wspotdziatania z rodzicami w zakresie ksztatcenia i wychowywania dzieci.

§4

Rodzic zobowigzuje sie do:

1.
2.

Respektowania Zasad Pobytu Dziecka w Przedszkolu, okreslonych w zatgczniku.

Wspdtpracy z nauczycielami w zakresie wychowania i nauczania dziecka oraz podjecia dziatan
zalecanych przez wychowawcdéw dziecka w tym rowniez konsultacje u specjalistdw oraz zajecia
terapeutyczne.

. Regularnego optacania ustalonego czesnego.

§5

Umowa zostaje zawarta od pierwszego dnia miesigca, w ktorym dziecko rozpoczyna edukacje
w Przedszkolu do dnia 31 sierpnia roku, w ktérym dziecko konczy edukacje w Przedszkolu.

. Wysoko$¢ czesnego okreslona jest w zatgczniku. O zmianach w wysokosci czesnego dyrektor

przedszkola zawiadamia najpdzniej do konca maja roku szkolnego poprzedzajgcego rok
szkolny, ktérego podwyzka bedzie dotyczyc.

. Ustalona wysokosS¢ czesnego obowigzuje przez caty rok szkolny (od 1 wrzesnia do

31 sierpnia).

Nieobecnos¢ dziecka nie zwalnia rodzicow z obowigzku optat czesnego.

Opfata za dany miesigc powinna by¢ wnoszona z gory do 5 dnia kazdego miesigca, gotdwka do
kasy Przedszkola lub przelewem na konto Przedszkola.

. W przypadku przekroczenia powyzszego terminu bedg naliczane odsetki ustawowe.

§6

W przypadku opdznienia ptatnosci czesnego, jezeli opOznienie przekroczy 30 dni, Rodzic,
oprdcz poniesienia konsekwencji finansowych za przekroczenie terminu przewidzianych w § 5
p.5, zobowigzany jest do przedstawienia dyrektorowi przyczyn powstatego opdznienia

i wiasnych propozycji sposobu uregulowania zalegtosci.

W sytuacji opisanej w pkt.1 Przedszkole podpisze z Rodzicem opdzniajgcym ptatno$é umowe o
zasadach i warunkach spfaty zadtuzenia.

W przypadku naruszenia przez Rodzica warunkdéw umowy o zasadach i warunkach splaty
zadtuzenia, o ktorej mowa w pkt.2, Przedszkole wezwie pisemnie do zaptaty z wyznaczeniem
ostatecznej daty uregulowania zobowigzania z zagrozeniem wystgpienia na droge sgdowa.
Nieuregulowanie opfaty w terminie okreSlonym w wezwaniu do zaptaty moze pociggna¢ za
sobg ztozenie do sadu pozwu o zaptate naleznosci wraz z naleznymi odsetkami.

§7

Rodzic ma prawo rozwigzaé umowe za pisemnym wypowiedzeniem. Okres wypowiedzenia
wynosi jeden petny miesigc kalendarzowy.

Przedszkole moze przed terminem rozwigza¢ umowe w przypadkach:

a) naruszenia przez rodzicow warunkow pobytu dziecka w Przedszkolu;
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b) dwumiesiecznej zalegtosci w optatach czesnego;

c) nie dotrzymania przez rodzica warunkdw niniejszej umowy;

d) choroby dziecka bedacej zagrozeniem dla innych dzieci;

e) braku wspdtpracy rodzicow z nauczycielami;

f) jezeli zachowanie dziecka bedzie zagrazato bezpieczenstwu innych dzieci.

3. Umowa wygasa z dniem 31 sierpnia w roku, w ktérym dziecko rozpoczyna nauke w szkole
podstawowe].

§8
Rodzic zobowigzuje sie do wptacenia jednorazowej opfaty tzw. wpisowego w wysokosci 500 zt
(piecset ztotych) przy zapisie dziecka do przedszkola, jednak nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od
podpisania niniejszej umowy.

§9

Niniejsza umowa nabiera mocy z dniem uiszczenia optaty wpisowego, o ktdrej mowi § 8.

§ 10
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§11
Strony zobowigzujg sie rozpatrywac wszelkie sprawy polubownie. W razie braku mozliwosci
polubownego rozstrzygniecia sprawy wiasciwym do jej rozwigzania bedzie sad wiasciwy dla
miejsca siedziby Przedszkola.

§12

Umowe niniejszg sporzagdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron, przyjeto i podpisano.

RODZICE PRZEDSZKOLE
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